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	Evaluación de Antecedentes 
	20 %

	Evaluación Técnica
	40 %

	Evaluación Psicolaboral
	40 %







	PERFECCIONAMIENTO ATINGENTE (1)
Diplomados

	1. Diplomado en gestión de calidad y/o acreditación en salud.
2. Diplomado en liderazgo, comunicación efectiva o manejo conflictos.
3. Diplomado de gestión en equipos de enfermería.  
	1
	3
	5
	7

	
	No posee ninguno de los diplomados descritos.
	Posee 1 de los diplomados descritos.
	Posee 2 de los diplomados descritos.
	Posee los 3 diplomados descritos.



*En caso de presentar un Magister este será homologable como uno Diplomados descritos.

	PERFECCIONAMIENTO ATINGENTE (2)
Cursos

	1. Curso de IAAS (120 de horas).
2. Curso de RCP básico o avanzado. 
3. Curso estatuto administrativo.
4. Curso de comunicación efectiva, manejo conflictos o trabajo en equipo.  
5. Curso de buen trato en usuario interno y/o externo o satisfacción usuaria.
6. Curso de curaciones avanzadas y/o manejo de pie diabético.
7. Curso de ley de atención preferente, pacientes TEA y/o neurodivergentes.
	1
	3
	5
	7

	
	No posee ninguna de las capacitaciones descritas.
O 
Posee 1 de las capacitaciones descritas. 
	Posee entre 2 y 3
de las capacitaciones descritas.
	Posee entre 4 y 5 de las capacitaciones descritas.
	Posee 6 o más capacitaciones de las descritas.



*En caso de presentar un Diplomado este será homologable como un Curso de los descritos.





























	EXPERIENCIA LABORAL ATINGENTE (1)

	Experiencia laboral como profesional clínico de enfermería.
	1
	3
	5
	7

	
	No posee 
o
 Posee menos de 3 años de la experiencia solicitada.
	Posee entre 3 años y menos de 4 año de la experiencia solicitada.
	Posee entre 4 año y menos de 5 años de la experiencia solicitada.
	Posee 5 o más años de la experiencia solicitada.
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	Experiencia laboral en atención abierta.
	1
	3
	5
	7

	
	No posee 
o
 Posee menos de 6 meses de la experiencia solicitada.
	Posee entre 6 meses y menos de 1 año de la experiencia solicitada.
	Posee entre 1 año y menos de 2 años de la experiencia solicitada.
	Posee 2 o más años de la experiencia solicitada.



	EXPERIENCIA LABORAL ATINGENTE (2)

	Experiencia en cargos de jefatura y /o subrogancia de atención abierta.
	1
	3
	5
	7

	
	No posee 
o
Posee menos de 3 meses de la experiencia solicitada.
	Posee entre 3 meses y menos de 6 meses de la experiencia solicitada.
	Posee entre 6 meses y menos de 1 año de la experiencia solicitada.
	Posee 1 año o más de la experiencia solicitada



*En caso de subrogancia, esta debe ser acreditada especificando periodo efectivo de desempeño, fecha de inicio y término.
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