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	PONDERACIONES

	Evaluación Antecedentes 
	
	25%

	Evaluación Técnica
	
	40%

	Evaluación Psicolaboral
	
	35%




	PERFECCIONAMIENTO ATINGENTE (1)
Diplomados

	· Diplomado en gestión de salud
· Diplomado en administración de recurso humano.
	1
	5
	7

	
	No posee ninguno de las diplomados solicitados
	Posee 1 de los diplomados solicitados
	Pose los 2 diplomados solicitados 



	PERFECCIONAMIENTO ATINGENTE (2)
Capacitaciones

	1. Curso en liderazgo y manejo de equipos de trabajo.
2. Curso en Gestión de Salud.
3. Curso en herramientas ofimáticas (Excel, Word).
4. Curso en atención de usuarios.
	1
	3
	5
	7

	
	No posee ninguno de las capacitaciones solicitadas
	Posee 1 de las capacitaciones solicitadas
	Posee entre 2 y 3 de las capacitaciones solicitadas
	Pose las 4 capacitaciones solicitadas



	EXPERIENCIA LABORAL ATINGENTE

	Experiencia en el área de Gestión de la Demanda en el sector público y/o privado.
	1
	3
	5
	7

	
	No posee experiencia
o
Posee menos de 1 año de experiencia laboral solicitada
	Posee entre 1 año y menos de 2 años de la experiencia laboral solicitada
	Posee entre 2 años y menos de 3 años de la experiencia laboral solicitada 
	Posee 3 o más años de la experiencia laboral solicitada 
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